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Newsletter 3/13 
Septembre 2013  

 

 

Secrétariat, association 

Rachel Gotheil travaille depuis août pour l’antenne romande à Lausanne. Elle remplace Delia 

Guggenbühl, qui est en congé maternité jusqu’à fin février 2014. Bienvenue ! 

 

L’antenne romande à Lausanne a déménagé. Voici la nouvelle adresse : 

 

Insertion Suisse 

Rue de la Vigie 3 

1003 Lausanne 

 

Représentation des intérêts 

La Confédération a adopté le programme national de prévention et de lutte contre la pauvreté 

en mai 2013. De 2014 à 2018, elle s’engage ainsi à renforcer son combat contre la pauvreté. Pour 

la mise en œuvre du programme, un groupe consultatif sera mis sur pied. Insertion Suisse est 

représentée au sein de ce groupe et rapportera les questions relatives à l’insertion professionnelle. 

 

Offres actuelles 

Les membres d’Insertion Suisse peuvent profiter des rabais suivants: 

 Pas de frais de mise en service pour l’installation d’un abonnement HIN permettant le 

cryptage de courriels conforme à la protection des données. 

 Rabais spécial à l’achat d’une licence de processus d’apprentissage-programmes de soutien 

easyLEARN. 

 Remises spéciales (sur les coûts de maintenance et le nombre d’accès administrateur) à 

l’achat d’une licence Optimiso, logiciel de modélisation de l’organisation et de gestion 

documentaire. Des informations détaillées peuvent être demandées auprès du Groupe 

Optimiso. 

 

Les membres d’Insertion Suisse ont la possibilité de publier des articles dans le « journal des arts 

et métiers » (JAM) et de présenter ainsi leurs activités et organisation à un large public. Le JAM 

est une publication mensuelle destinées aux PMU romandes, avec un tirage total de plus de 

150'000 exemplaires. Il reste encore quelques espaces disponibles pour le second semestre 

2013 !  

 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.insertionsuisse.ch/
http://www.bsv.admin.ch/themen/gesellschaft/00074/01973/index.html?lang=fr
http://www.optimiso.com/fr/informations/contact
http://www.optimiso.com/fr/informations/contact
http://www.gewerbezeitung.ch/fr/nouvelles/home/
http://www.gewerbezeitung.ch/fr/nouvelles/home/
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Les membres d’Insertion Suisse peuvent insérer gratuitement des annonces de poste sur notre 

site internet (rubrique Bourse d’emploi). 

 

Pour profiter des offres et conditions spéciales, veuillez contacter le secrétariat général d’Insertion 

Suisse. 

 

Recherche et développement 

Le projet de recherche INSOCH „L’entreprise sociale en tant que pierre milliaire de 

l’innovation sociale“ a débuté en juin. Le projet veut recenser, pour la première fois de manière 

systématique, le secteur des mesures d’insertion en Suisse, avec une attention particulière pour la 

typologie organisationnelle de l’entreprise sociale. Le projet de recherche est fait par trois Hautes 

écoles. Insertion Suisse fait partie du groupe d’accompagnement. Les premiers résultats seront 

disponible en automne 2013.     

 

L’incubateur social Antropia et les Fondations Edmond de Rothschild lancent la 4
e
 édition du 

programme « Scale Up » : ils recrutent la prochaine promotion d’entreprises sociales porteuses 

d’un projet de développement (croissance interne ou croissance externe). Ce programme est 

ouvert à la France, la Belgique et la Suisse francophones. Les dossiers de candidatures sont à 

déposer avant le 23 septembre 2013.  Le détail du programme ainsi que les critères de sélection  

des candidatures sont disponibles sur le site internet de l’ESSEC (École supérieure des sciences 

économiques et commerciales, France). 

 

Professionnalisation 

La publication « Du français pour travailler » (éditions Klett) se base sur le concept-cadre de 

promotion des compétences linguistiques orientées vers le marché du travail. Celui-ci a été mis sur 

pied par le SECO dès 2006, en collaboration avec les différents offices de placement et l’expert 

Ernst Maurer. La publication papier est disponible gratuitement pour les membres d’Insertion 

Suisse et peut être obtenue auprès du secrétariat général. Elle peut également être téléchargée 

(au format pdf) sur internet depuis le moteur de recherche de votre choix. 

 

Le nouveau site internet de www.validacquis.ch s’adresse à toutes les personnes qui souhaitent 

valider leurs acquis et obtenir un titre professionnel pour adultes. Il propose aussi des informations 

pour les spécialistes de la formation professionnelle. 

 

 

 

 

 

 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.insertionsuisse.ch/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fr/bourse-d-emploi.html
http://www.svoam.ch/fr/tout-sur-nous/secretariat-general.html
http://entrepreneuriat-social.essec.edu/programmes-d-accompagnement/antropia-scale-up/espace-candidature-entreprises-sociales
http://www.svoam.ch/fr/tout-sur-nous/secretariat-general.html
http://www.validacquis.ch/
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Management de la qualité 

Deux journées de formation & échange de pratiques autour de la norme AOMAS:2010 sont 

proposées les 12 et 21 novembre 2013 pour les responsables de programme et responsables 

qualité des institutions déjà certifiées AOMAS ou intéressées par la norme. Le descriptif de la 

formation est disponible sur notre site internet (rubrique Actualités ou Professionnalisation). 

 

La norme AOMAS:2010 et le règlement pour la certification sont désormais disponibles en 

italien. La documentation peut être téléchargée sur notre site internet (rubrique Certificat de 

qualité). 

 

Projet 

L’EPER lance la campagne « Donner une chance, ça peut tout changer. ». Plus d’informations 

ainsi qu’un dossier sur la  promotion de l’égalité des chances dans le marché du travail suisse sont 

disponibles sur le site de l’EPER. 

 

Evénements 

 2 octobre 2013, Lausanne: AvenirSocial Vaud organise une conférence sur le thème de 

l’insertion des jeunes en difficulté. Cette conférence sera l’occasion de relever les enjeux 

professionnels et sociaux entourant ce thème. 

 23 octobre 2013, Genève : Séminaire sur la validation des acquis et l’accès à la formation 

continue. Organisé par la fondation ECAP en partenariat avec d’autres organisations 

européennes. La participation est gratuite. Le descriptif du séminaire est disponible sur notre 

site internet (rubrique Professionnalisation, puis événements).  

 12 / 21 novembre 2013, Lausanne: Formation & échange de pratiques autour de la norme 

AOMAS:2010 pour les responsables de programme et responsables qualité des institutions 

certifiées AOMAS ou intéressées par la norme. Le descriptif de la formation sera 

prochainement disponible sur notre site internet (rubrique Actualités). 

 28 novembre 2013, Palais de Beaulieu Lausanne : l’association romande et tessinoise des 

institutions d’actions sociales (ARTIAS) propose une journée consacrée au système de 

protection sociale : « La facture sociale, trop cher ? La fracture sociale, pas cher? 

Repenser le système en posant les vraies questions ». Cette journée entend poser un 

constat et esquisser quelques pistes d’action ou de réflexion. 

 
 
 
 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.insertionsuisse.ch/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fr/actualites.html
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fr/certificat-de-qualite.html
http://www.heks.ch/fr/news-et-services/campagnes/egalite-des-chances/
http://www.avenirsocial.ch/fr/p42012472.html
http://www.avenirsocial.ch/fr/p42012472.html
http://www.insertionsuisse.ch/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fr/actualites.html
http://www.artias.ch/index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=19&Itemid=101
http://www.artias.ch/index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=19&Itemid=101
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Publications 

Le SECO a soutenu, au cours de ces dernières années, divers projets de promotion des 

compétences de base dans le cadre des MMT. Les publications des projets sont publiées sur leur 

site : www.seco.admin.ch 

 

 L’Office fédéral de la statistique (OFS) a édité une étude intitulée « Les 

personnes diplômées des hautes écoles sur le marché du travail. 

Premiers résultats de l’enquête longitudinale 2011 ». Cet ouvrage analyse 

l’employabilité des personnes diplômées quelques années après la fin des 

études. Il est téléchargeable sur le site de l’OFS (rubrique Publications). 

 

 

 

 La brochure du SECO et de l’ODM « accès des personnes admises à titre 

provisoire (livret F) au marché du travail suisse » informe des possibilités 

et conditions d’emploi des personnes admises à titre provisoire. La brochure 

peut être commandée auprès de l’ODM ou téléchargée depuis le site internet 

d’Insertion Suisse (rubrique Actualités).  

  

 L’organisation Enquête fédérale auprès de la Jeunesse ch-x présente une 

nouvelle étude : « Carrière scolaire et réussite éducative » sur les parcours 

scolaires des jeunes adultes.  Elle s’intéresse notamment aux effets du cursus 

personnel et du système de formation sur la réussite éducative des jeunes. 

Un résumé de la publication est disponible en français et italien. 

  

 

Admissions 

Les organisations suivantes sont nouvellement membres d’Insertion Suisse: 

Fondation Trajets, Les Acacias www.trajets.org   Entreprises sociales qui proposent des places 

de travail adaptées, de réadaptation professionnelle, des formations et du placement en entreprise  

Association SOS Femmes, Genève www.sosfemmes.ch  Accueil, accompagnement, réinsertion 

sociale et professionnelle des femmes  

Association Cleen Services, Nyon et Genève  www.cleen.ch  Entreprise d’insertion par 

l’économique qui offre un service de nettoyage régulier  

Association Caddie Service, Genève  www.caddie-service.ch  Caddie Service propose un 

service de livraison à domicile ou au bureau, en vélo électrique 

 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.insertionsuisse.ch/
http://www.seco.admin.ch/
http://www.bfs.admin.ch/bfs/portal/fr/index/themen/15/22/publ.html?publicationID=5234
http://www.bfm.admin.ch/content/bfm/fr/home/dokumentation/berichte/integration.html
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fr/actualites.html
http://www.chx.ch/p71_Volume-no-22.html
http://www.trajets.org/
http://www.sosfemmes.ch/
http://www.cleen.ch/
http://www.caddie-service.ch/
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SYPHON AG, Biel  www.syphon-biel.ch  Die Bauteilbörse Biel, eine Sozialfirma für Mensch und 

Umwelt  

Kompass Motivationssemerster, Goldau  www.kompass-goldau.ch   

Fachstelle Arbeitsintegration der Gemeinde Rüti, Rüti  www.rueti.ch  

 

 

Nous vous remercions d’envoyer vos suggestions, informations, critiques à : info@insertionsuisse.ch  

 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.insertionsuisse.ch/
http://www.syphon-biel.ch/
http://www.kompass-goldau.ch/
http://www.rueti.ch/
mailto:info@insertionsuisse.ch

