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ACTUALITÉS DE L’ASSOCIATION
> Bienvenue à la nouvelle collaboratrice d’Insertion Suisse
Le secrétariat  et  le  comité  Insertion Suisse sont  ravis  d’accueillir,  depuis  la 
mi-avril  2016,  Charlotte  Miani  au  sein  du  secrétariat  général,  à  un  taux 
d’activité de 50%. Elle est engagée comme collaboratrice scientifique pour le 
dossier migration et apporte son soutien à diverses activités de l’association. 
Bienvenue à elle! 
Ce poste a en partie pu être créé grâce à la collaboration avec le Secrétariat 
d'état  aux  migration  SEM,  avec  qui  nous  avons  conclu  un  contrat  de 
collaboration pour les années 2016 et 2017.
 

Charlotte Miani
Nouvelle collaboratrice d'Insertion Suisse

 

> Nouvelle collaboratrice ad intérim pour l'antenne romande 
Nous souhaitons également la bienvenue à Kate Savoy, qui  remplace Delia 
Guggenbühl  Adam durant  son congé maternité,  jusqu'à fin décembre 2016. 
Kate gère l'antenne romande de notre association ainsi que le secrétariat de la 
section régionale Insertion Vaud.

http://www.insertion-vaud.ch/


Kate Savoy
Insertion Suisse / Insertion Vaud

> Bilan de l'Assemblée générale d'Insertion Suisse
Lors de l’AG du 23 mars dernier à Bienne, les membres d’Insertion Suisse se 
sont prononcés en faveur du maintien de la norme AOMAS. Insertion Suisse va 
ainsi entreprendre une révision complète et proposer un produit spécifique pour 
le  management  de  la  qualité  dans  le  domaine  de  l’insertion 
socioprofessionnelle.   L’AG  a  également  élu  deux  nouveaux  membres  du 
comité : Domenico Sposato (OSEO, Berne) et Matthias Jungo (VAM et Ritec, 
Düdingen FR). Nous leur souhaitons une cordiale bienvenue !

Matthias Jungo
VAM und Ritec, Düdingen

Domenico Sposato
SAH Bern

 

> Appel à participer à une étude sur les surcoûts engendrés 
par les contrôles
En 2015, le comité d’Insertion Suisse annonçait sa volonté de s’intéresser aux 
surcoûts engendrés par les nombreux contrôles effectués par les financeurs de 
programmes  d’insertion  (LACI,  AI,  aide  sociale,  etc.).  Chaque  année,  les 
structures actives dans ce domaine se voient envoyer les mêmes informations, 
sous  différentes  formes,  aux  mandataires  et  contrôlées  à  de  nombreuses 
reprises. Ces procédures administratives ont un coût. En collaboration avec la 
Haute Ecole spécialisée sur Valais (HES VS), un formulaire d’enquête a été mis 
sur pied afin d’évaluer les coûts des audits et contrôles.
>>  Les  membres  intéressés  à  participer  à  cette  étude  sont  invités  à 
s’annoncer auprès du secrétariat d’Insertion Suisse.

Rapport d'activités 2015

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/modules/documentation/files/rapport-d-activite-2015.pdf


> Prise de position sur le développement de l’assurance-invalidité (AI)
Avec  la  révision  partielle  de  l’AI,  l’insertion  professionnelle  des  jeunes  et 
adultes atteints dans leur santé psychique devrait être améliorée. Une position 
qu’Insertion Suisse salue. Pour assurer le conseil et l’accompagnement de ces 
personnes dans le processus de réinsertion, Insertion Suisse encourage, dans 
un  prise  de  position  publique,  à  faire  appel  aux  prestataires  de  services 
existants.
Prise de position (an allemand)

> L'antenne romande d'Insertion 
Suisse a une nouvelle adresse!
Sise pendant plusieurs années dans 
le  quartier  du  Flon,  l'antenne 
romande  d'Insertion  Suisse  a 
déménagé  en  plein  cœur  de 
Lausanne, à la rue du Lion d'Or 4.

 

STATISTIQUES | CHÔMEURS ET PERSONNES SANS-EMPLOI EN SUISSE

Le taux de l’OFS répond aux normes

du Bureau international du travail (BIT).

Il permet ainsi la comparaison internationale.

ACTUALITÉS DE L'INSERTION 
SOCIOPROFESSIONNELLE
> L'insertion professionnelle des personnes inscrites à l'AI en 2015, mais 
ne touchant pas encore de rente
La dernière enquête effectuée par la Conférence suisse des offices AI (COAI) 

Secrétariat d'Insertion Suisse

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/contact
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/de/dokumentation


auprès des 26 offices AI cantonaux montre que près de 20 200 personnes 
atteintes dans leur santé ont pu être placées sur le marché primaire du travail 
en 2015 (chiffres de 2014: 19 578 placements). Ainsi, le travail d’intervention 
précoce des employeurs et des offices AI permet d’éviter l’octroi de rentes. Sur 
les 20 119 personnes réadaptées l’an dernier, 10 570 sont des personnes qui 
ont été maintenues en emploi, 1791 des personnes qui ont transférées à un 
autre  poste  au  sein  de  leur  entreprise  et  6984  des  personnes  qui  ont  été 
placées auprès d’un nouvel employeur. En revanche, le bilan est plus mitigé 
s’agissant des personnes qui ont bénéficié avec succès de l’aide au placement 
suite à la révision de leur rente (774). La statistique ne tient pas compte des 
personnes placées pour une formation ou un stage.
Communiqué de presse de la Conférence des offices AI

FORMATION
> Révision du brevet fédéral de spécialiste de la migration
Le brevet fédéral de spécialiste de la migration (SpM) sera totalement révisé. A 
l’origine, ce brevet a été conçu pour l’accompagnement de personnes issues 
de  l’asile.  Les  domaines  d'activités  dans  la  migration  ont  ont  sensiblement 
évolués  ces  dernières  années.  A  l’avenir,  la  formation  sera  conçue  par 
modules.   Insertion  Suisse  fait  partie  du  groupe  d'accompagnement  du 
processus de révision.
Site de l'examen fédéral SpM

ÉTUDES ET PUBLICATIONS
Retrouvez toutes ces publications, avec des commentaires complets, 
sur notre catalogue en ligne.
  

Visiter le catalogue en ligne

http://www.ivsk.ch/fr-ch/dynasite.cfm?dsmid=99588
http://fachperson-migration.ch/cms/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/bibliographie


Étude sur le profil de jeunes 

bénéficiaires de rente AI atteints

de maladies psychiques

Il  existe  plusieurs  pistes pour  éviter  plus 

souvent  une  invalidité  précoce  chez  les 

jeunes.  C’est  la  conclusion  à  laquelle 

parvient une étude de l’OFAS publiée en 

février  2016,  qui  analyse  le  parcours  de 

jeunes malades psychiques entre 18 et 29 

ans. L’étude recommande d’encourager la 

détection  précoce  et  d’accorder  plus 

souvent  des  mesures  d’ordre 

professionnel, afin que les jeunes puissent 

acquérir une qualification professionnelle. 

Commentaire complet sur notre catalogue 

en ligne.

Les échecs de l'insertion

Le  dossier  de  février  2016  de  l'ARTIAS 

présente  un  dossier  spécial  sur  "Les 

échecs  de  l’insertion.  Rouages  et 

engrenages d’un mouvement permanent", 

tiré d’une thèse de doctorat.

L’insertion  est  une  thématique  largement 

étudiée,  mais  peu  sous  l’angle  de  ses 

échecs. Cette analyse propose un regard 

nouveau  sur  l’insertion 

socioprofessionnelle,  en  étudiant  les 

mécanismes à l’œuvre dans les dispositifs 

marché du travail.

L'assurance-chômage face au risque

de chômage de longue durée

L’édition  1/2016  de  la  revue  Sécurité 

sociale de l'OFAS présente un article sur 

cette thématique.

Pour  une  personne,  le  chômage  ne 

présente  un  risque  que  lorsque  celui-ci 

s’étend  sur  plus  d'un  an,  et  de  manière 

répétée. En comparaison internationale, le 

taux  de  chômage  de  longue  durée  en 

Suisse  se  situe  à  un  niveau  nettement 

inférieur à la moyenne des pays de l’UE. 

Ainsi,  entre  2004  et  2007,  la  part  des 

chômeurs  de  longue  durée  dans  le 

nombre total de chômeurs a oscillé autour 

de 20 %. Les personnes de plus de 50 ans 

sont  davantage  concernées  par  ce 

phénomène.

Télécharger l'article

La statistique de l'aide sociale

sur 10 ans

L'Office fédéral de la statistique présente 

l'étude  de  la  statistique  suisse  de  l'aide 

sociale, qui analyse son évolution sur 10 

ans. Le taux d’aide sociale est de 3,2%, 

comme  en  2005,  avec  un  nombre  de 

bénéficiaires  de  +10%,  passant  de 

quelque  238'000  en  2005  à  262'000 

personnes en 2014. 

dont  près  de  90%  de  frais  sont 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/bibliographie
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/modules/bibliographie/files/files/ofas_chss_1_2016_article.pdf


d’aide  lorsque  des  personnes  se 

retrouvent  durablement  en  marge  du 

marché du travail.

Télécharger l'étude sur le site ARTIAS

 

Les dépenses ont totalisé 170,9 milliards 

de  francs  en  2013  (chiffres  provisoires), 

dont  près  de  90%  de  frais  sont 

directement  affectés  aux  prestations 

sociales  pour  couvrir  les  risques  et 

besoins sociaux.

Communiqué de presse de l'OFS

Etude complète

Etude exploratoire des facteurs de succès

des entreprises d’insertion sociale et professionnelle

L’insertion  sociale  et  professionnelle  fournit  la  protection  la 

plus  durable  contre  la  pauvreté,  grâce  à  des  mesures 

spécifiques  qui  renforcent  les  ressources  propres  des 

personnes sans emploi. Les entreprises d’insertion sociale et 

professionnelle jouent un rôle important dans la prévention et 

de la lutte contre la pauvreté. Elles contribuent au maintien et 

au  renforcement  des  compétences  sociales  et 

professionnelles  de  leurs  bénéficiaires,  et  leur  confient  des 

tâches  proches  du  marché  du  travail.  Dans  le  cadre  du 

Programme national contre la pauvreté, une étude exploratoire 

réalisée par trois Écoles supérieures identifie les facteurs de 

succès de tells entreprises.

Étude en allemand (avec résumé en français)

Etats des lieux de la formation des adolescents

et jeunes adultes arrivés tardivement en Suisse

En  matière  de  politique  de  formation,  les  cantons  et  la 

Confédération ont pour objectif d’augmenter à 95 % le taux de 

diplômés de la scolarité postobligatoire chez les moins de 25 

ans. Les adolescents et jeunes adultes qui arrivent en Suisse 

entre 16 et 25 ans sont considérés comme un groupe cible 

prioritaire. Une partie d'entre eux présente un risque accru de 

ne pas parvenir à suivre une formation postobligatoire et de se 

retrouver  plus  tard  au  chômage  et  dépendants  de  l’aide 

sociale.

Ainsi,  le  Secrétariat  d’Etat  aux migrations SEM a chargé le 

bureau d’études de politique du travail et de politique sociale 

BASS AG, dans le cadre d’un projet de la CII, de dresser un 

état des lieux détaillé des structures, mesures et formes de 

collaboration qui existent dans le domaine de la participation à 

Résumé de l'étude en français

http://www.artias.ch/artias_dossier/les-echecs-de-linsertion-rouages-et-engrenages-dun-mouvement-permanent/
http://www.bfs.admin.ch/bfs/portal/fr/index/themen/13/00/new/nip_detail.html?gnpID=2016-562
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/modules/bibliographie/files/files/ofs_10-ans-statistiques-aide-sociale_etude.pdf
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/modules/bibliographie/files/files/2016_explorative-studie-sozialen-und-beruflichen-integration-1.pdf


la formation postobligatoire des adolescents et jeunes adultes 

arrivés tardivement en Suisse pendant la période 2008–2013.

Résumé de l'étude en français

NOUVELLES 
ADHÉSIONS
> Pro Work • Grenchen SO

> SAVE 50Plus • Bâle BS

> Valtex Multiservice (CRTO) • Monthey VS

> Proactif Ouvertures Formations • Aigle VD

> Sorebo Verein für Ausbildung, Arbeit und 

Integration • Ottikon ZH

> kleika Arbeitslosenprojekte • Saint-Gall SG 

NOMBRE TOTAL
DE MEMBRES
189

AGENDA
2016

25 MAI 
Assemblée générale de la CSIAS :
coût et bénéfice de l'aide sociale 
Programme et inscription

03 JUIN
Travail social et droits humains
Enjeux et défis pour la Suisse
Programme et inscription

24 JUIN
Conférence nationale Santé & pauvreté
Programme et inscription

09 SEPTEMBRE
Quand la gestion du travail social rend malade
Pôle autonome en recherche sociale (PARS)

Programme et inscription

 

https://www.sem.admin.ch/dam/data/sem/integration/berichte/bestandesaufn-jugend-kurz-f.pdf
http://csias.ch/manifestations/actuel/assemblee-generale-de-la-csias/
http://www.avenirsocial.ch/fr/p42014574.html
https://www.soziale-arbeit.bfh.ch/fr/a_propos/news/newsdetails/article/call-for-papers-2-nationale-tagung-gesundheit-armut-2016.html
http://www.pars.education/web/page/actualites


22 SEPTEMBRE 
 Rencontre groupes régionaux Insertion 

Suisse

22 NOVEMBRE
Conférence nationale contre la pauvreté
Programme
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Contact
Insertion Suisse, Antenne romande, Rue du Lion d'Or 4, 1003 Lausanne

Vous pouvez:
Mettre à jour vos préférences

Vous désinscrire de la newsletter

Agenda en ligne

http://www.contre-la-pauvrete.ch/manifestations/manifestations-du-programme/22112016-conference-nationale-contre-la-pauvrete/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fr/agenda



