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WEITERBILDUNG
Der digitale Job-Markt
Montag, 10. September 2018, 9.15 bis 16.45 Uhr, Olten

Das ,,digitale Zeitalter* ist fester Bestandteil der gesellschaftlichen Entwicklung und im Alltag der
Personalabteilungen und bei der Jobsuche angekommen. Die ,,elektronische Bewerbung ist
heute Normalfall und eine Schliisselkompetenz. Sich auf Firmen-Webseiten informieren, auf
Social-Media Plattformen positionieren, Suchauftrage einrichten und schliesslich per E-Mail, iiber
Online-Formulare sowie liber den Direktkontakt auf Xing / LinkedIn zu bewerben ist anspruchsvoll
und eine Herausforderung.

Ziel dieser Weiterbildung ist die vertiefte Auseinandersetzung mit den ,,digitalen Kanalen“ im
heutigen Stellenmarkt. Wie gehen Personalverantwortliche vor und was erwarten diese von
Bewerbenden? Und wie kdnnen Stellensuchende Social-Media Plattformen fiir sich nutzen?

Zielpublikum

Die Weiterbildung richtet sich an Fachpersonen der Arbeitsintegration, die interessiert sind an aktuellem
Know-how zum ,digitalen Jobmarkt®, die ihre Kompetenzen Uber die ,elektronische Bewerbung*
ausbauen mochten und die erweiterten Instrumente (Xing, LinkedIn und Co.) fir den Bewerbungsalltag
kennenlernen und nutzen wollen.

Inhalt
= Der heutige Stellenmarkt — Trends: Digital Recruiting & Active Sourcing

=  Bewerbungsunterlagen — analog vs. digital (PDF und Editoren)
=  E-Mail Bewerbung, Online-Formular und Suchauftrage
=  Die etwas andere Bewerbung — Smart, Mobile, Video, Skype oder ...

=  Social-Media und Stellenfindung — Xing / LinkedIn und Co.
» Policy und Reputation — Sicherheit und Spielregeln, Dein guter Ruf
> Dein Profil und Angebot: Berufliche Fahigkeiten, Erfahrungen, Schlisselworter und Ziele
» Deine Aktivitaten: Kontakte / Postings / Nachrichten schreiben / Gruppen / Jobmarkt

Arbeitsweise
Praxistransfer, ,dos and don’ts”, Beispiele, Online-Umsetzung, Fragen & Antworten

Tagungsort
Kurs- und Seminarzentrum Salihof, Riggenbachstrasse 8, 4600 Olten (Eingang A)

Kursgebiihren
Mitglieder von Arbeitsintegration Schweiz: CHF 200.- / Nicht-Mitglieder CHF 350.— (ohne Mittagessen)

Anmeldung
Anmeldung per Email an charlotte.miani@arbeitsintegrationschweiz.ch bis am 31. Mai 2018. Die
Platzzahl ist beschrankt (max. 25 Personen). Die Anmeldungen werden nach Eingang berUcksichtigt.

Leitung
Frank Sperdin, MAS Ausbildungsmanagement, 10 Jahre Bildungsleitung im Bereich AMM, uber 15 Jahre
tatig als Job Coach und Fachexperte Business-Netzwerke Xing / LinkedIn — www.flowwork.ch
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