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ECHANGE DE PRATIQUES 

« L’insertion professionnelle des travailleuses et travailleurs âgé-e-s 50+ »  

Lundi 4 juin, de 9 h 15 à 16 h 15, Lausanne 

Bien que les travailleurs âgés soient en général moins concerné-e-s par le chômage et par 
l’inactivité, la durée du chômage a tendance à augmenter avec l’âge. Les seniors mettent en effet 
deux fois plus de temps à retrouver un travail et doivent, souvent, baisser leurs prétentions de 
salaire ou accepter un emploi à durée déterminée.  

Comment concevoir des prestations qui augmentent les chances des seniors de retrouver un 
emploi rapidement ? Quels préjugés entourent les travailleurs âgés en recherche d’emploi et 
comment lutter contre ces a priori ? Insertion Suisse vous propose de discuter et de développer 
des pistes de réflexion autour de ces questions lors d’un échange de pratiques. 

Dans un premier temps, les responsables et professionnels de programmes et projets actifs 
dans l’insertion des travailleurs âgés partageront leurs connaissances et expériences issues de 
la pratique. La deuxième partie de la journée sera consacrée aux échanges et discussions. 

 

Public cible 

L’échange de pratique s’adresse autant aux professionnel-le-s déjà actif-ve-s dans l’insertion 

professionnelle des travailleurs 50+, qu’aux responsables qui souhaitent développer des prestations 

spécifiques à ce public cible. Toute personne intéressée par la thématique est également la bienvenue. 

 

Contenu 

 Informations sur la thématique « Âge et travail » 

 Quels obstacles rencontrent les travailleurs âgés dans leurs recherches d’emploi ? 

 Comment concevoir des offres adaptées à ce groupe cible ?  

 Quels sont les facteurs de succès qui augmentent les chances d’insertion ?  

 

Méthode  

Présentations de Stéphane der Stépanian (responsable du programme « AvantAge »), Eric Etienne 

(directeur de la fondation « Qualife ») et Marcel Aguet et Pierre-Louis Peneveyre (mentors pour le projet 

« Pro 50+ »).  

 

Frais  

Membres d’Insertion Suisse : CHF 50.-, Non-membres d’Insertion Suisse : CHF 200.- (sans le repas) 

 

Lieu 

Espace Dickens, Dickens 4, 1006 Lausanne 

 

Inscription  

Inscription par e-mail à maelle.moret@insertionsuisse.ch jusqu’au 14 mai 2018. Le nombre de places 

est limité (max. 25 personnes). Les inscriptions seront prises en compte selon leur ordre d’arrivée.  
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