ECAP

Fachkraft Bewerbung und/oder Sprachférderung

Stellendetails

Stellenbeschreibung ECAP Bern sucht per Marz 2024 oder nach Vereinbarung fiir das Angebot
BINplus — Berufliche Integration mit Sprachférderung

eine Fachkraft Bewerbung und/oder Sprachférderung 80%

ECAP Bern fuhrt das Angebot BINplus im Auftrag des Amts fir
Arbeitslosenversicherung der Wirtschafts-, Energie- und Umweltdirektion des
Kantons Bern durch, um den fremdsprachigen Stellensuchenden die
Wiedereingliederung oder den Zugang zum Schweizer Arbeitsmarkt zu
ermoglichen. Die fremdsprachigen Stellensuchenden werden bei ihrem
Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt begleitet mit der Zielsetzung einer
nachhaltigen Verbesserung der Sprachhandlungs- und
Bewerbungskompetenzen.

Stellenantritt per 01.03.2024

Aufgabengebiet Ihre Aufgaben:

Begleitung und Betreuung der fremdsprachigen Stellensuchenden
Forderung der Bewerbungskompetenzen und Durchfiihrung von
Bewerbungstraining
Forderung der Sprachhandlungskompetenzen nach fide

e Zusammenarbeit in einem interdisziplinaren Team

e Administrative Aufgaben

Arbeitsumfeld Wir bieten lhnen eine sinnstiftende Tatigkeit, ein lebendiges und
abwechslungsreiches berufliches Umfeld und die Mitarbeit in einem engagierten
und dynamischen Team.

Anforderungsprofil
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ECAP

lhr Profl

e anerkannter Abschluss auf Sekundarstufe Il oder Tertiarstufe

¢ 5 Jahre nachgewiesene Berufserfahrung
Erfahrung in der Integration von Stellensuchenden in den ersten
Arbeitsmarkt

e Fahigkeit mit Menschen aus unterschiedlichen sozialen und kulturellen
Umfeldeen angemessen umzugehen

e abgeschlossene andragogische Aus- oder Weiterbildung (Minimum
SVEB-Zertifikat Stufe I; eidg. Fachausweis von Vorteil)

e gute IKT-Anwenderkenntnisse

¢ das fide Zertifikat "Sprachkursleitende im Integrationsbereich" oder die
Bereitschaft, das fide-Zertifikat zu erwerben

o Teamfahigkeit, Organisationstalent und ein hohes Mass an Flexibilitat

e von Vorteil: nachgewiesene Erfahrung in I6sungsorientierter Beratung
und Praxiserfahrung im HR (Human Ressource) oder in der
Personalvermittlung

Sie verfligen tber hohe Sozialkompetenzen, fundierte interkulturelle
Erfahrungen und kommunizieren offen, direkt, freundlich und
adressatengerecht. Sie setzen die vorliegenden Unterrichtskonzepte in
Zusammenarbeit mit der Teamleitung um. Ihr Unterrichtsstil sowie ihre
Methodenwabhl sind stets abgestimmt auf das Zielpublikum und ausgerichtet auf
dessen arbeitsmarktliche Integration. Das zuverlassige Erledigen
administrativer Arbeiten und Sorgfalt am Arbeitsplatz sind fiir Sie eine
Selbstverstandlichkeit. Sie sind ein Teamplayer und tragen zum guten
Betriebsklima bei.

Unternehmensinformationen

Unternehmen

Unternehmensportrat

ECAP Bern

ECAP ist ein gemeinnitziges und nicht gewinnorientiertes
Erwachsenenbildungsinstitut mit Sitz in Zurich und neun Regionalstellen,
verteilt Uber die ganze Schweiz. Mit ihren Angeboten ermdglicht die
interkulturelle Organisation die Bildung von Migrantinnen und Migranten sowie
generell von Arbeitnehmenden mit geringer formeller Ausbildung.

Bewerbungsinformationen

Kontaktperson

E-Mail

Bewerbungsanschrift

Website/Online-
Bewerbung

Selina Kriise Gurung Bereichsleiterin BINplus 031 381 81 33
skruese-gurung@ecap.ch

ECAP Bern Selina Kriise Gurung Bereichsleiterin BINplus Freiburgstrasse 139c¢
3008 Bern

https://www.ecap.ch/Standorte/Bern/Kontakt
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